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WIZJA

Miejskie Przedsiebiorstwo
Energetyki Cieplnej w Przemyslu
Sp. z 0.0. to przedsiebiorstwo no-
woczesne, konkurencyjne, o wysokiej
kulturze technicznej i organizacyjnej oraz
sposobie funkcjonowania opartym na Sys-
temie Zarzadzania Jakoscia, nieustannie za-
biegajace o umocnienie pozycji lidera bran-
zowego na lokalnym rynku ciepta, a przy
tym atrakcyjny i pozadany pracodawca
i kontrahent dla innych podmiotéw
gospodarczych.

MISJA

Misja Spotki, jako przed-
siebiorstwa realizujgcego
w praktyce zasady spotecznej odpo-
wiedzialnosci biznesu, jest zaspokajanie
wymagan i oczekiwan mieszkancéw Prze-
mysla, instytucji i przedsiebiorstw, poprzez
produkcje i dostarczanie najwyzszej jakosci
produktu - Ciepta Systemowego, w sposéb
niezawodny, bezpieczny i przyjazny srodo-
wisku naturalnemu, po akceptowalnych
cenach, z zachowaniem prawnych wy-
: mogoéw i umownych zobowigzan
ozn lﬂ{%» ksztattujacych wzajemne
' ' relacje.

_ :
!
Priorytetowym celem Spétki, = 7% y
oprocz konsekwentnej realizacji za-
tozen sformutowanych w Misji, jest nie-
ustanne umacnianie pozycji lidera branzo-
wego na lokalnym rynku ciepta. Cel ten chcemy:
0siagnac poprzez state uatrakcyjnianie oferowas
nych produktoéw i ustug, optymalizowanie proce-
sow biznesowych, racjonalizowanie i efektywne
zarzadzanie kosztami, podnoszenie standardéw
obstugi obecnych odbiorcéw, jak réwniez pozy-
skiwanie nowych odbiorcéw.i uzytkownikow
Ciepta Systemowego, bedace efektem
rozbudowy systemu cieptowniczego
» | i systematycznego przytaczania
do sieci kolejnych obiek-
tow.
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SZANOWNI PANSTWO

Raport podsumowujacy dziatalnosé Miejskiego
Przedsiebiorstwa Energetyki Cieplnej w Przemyslu Sp.
z 0.0. w roku 2018 to juz kolejna edycja publikacji trafia-
jacej do Panstwa rak.

Tym razem ma ona jednak dosy¢ szczegélny charak-
ter, wynikajacy z obchodzonego przez MPEC w roku
2019 Jubileuszu 35-lecia dziatalnosci oraz wydanego
przy tej okazji okolicznosciowego albumu, podsumo-
wujacego minione lata cieptownictwa systemowego
w Przemyslu. ,Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki
Cieplnej czyli historia przemyskiego cieptownictwa sys-
temowego”, bo taki tytut nosi wspomniana jubileuszowa
publikacja, jak kazde tego typu wydawnictwo, koncen-
truje sie przede wszystkim na dtugofalowych procesach,
zarysowaniu ich spoteczno-gospodarczego tta a takze
przyczynach podejmowanych dziatan i decyzji oraz skut-
kach jakie przynosity na przestrzeni kolejnych lat.

Niniejszy Raport, prezentujacy najwazniejsze dane
techniczne, technologiczne, ekonomiczne i organiza-

cyjne, tworzace obraz Spoétki A.D 2018 oraz opisujacy
poszczegolne obszary jej funkcjonowania, stanowi z jed-
nej strony spéjna, integralng catosé, z drugiej zas szcze-
gotowe podsumowanie efektéw wspomnianych dziatan
i decyzji.

Dlatego tez goraco zachecam do lektury, zaréwno
niniejszego Raportu, jak i wspomnianej jubileuszowej
publikacji.

Kazimierz Stec

Prezes Zarzadu
MPEC Przemysl|

Przemysl, maj 2019%r.
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Y ORGANIZACJA I STRUKTURA SPOLK]

@ PRAWNA PODSTAWA FUNKCJONOWANIA

Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej w Prze-
myslu Spoétka z Ograniczong Odpowiedzialnoscia zostato
utworzone 16 wrzesnia 1992r. w wyniku komunalizacji

a nastepnie komercjalizacji Miejskiego Przedsiebiorstwa
Energetyki Cieplnej, funkcjonujgcego od 1 lipca 1984r.
jako panstwowe przedsiebiorstwo uzytecznosci publicz-
nej.

Podstawe prawno-organizacyjna funkcjonowania MPEC
jako spotki prawa handlowego stanowi konstytuujaca
przedsiebiorstwo Umowa Spétki zawarta 31 sierpnia
1992r. oraz Regulamin Przedsiebiorstwa-Spotki, za-
twierdzony przez Zgromadzenie Wspdlnikow MPEC

w Przemyslu Sp. z 0.0. uchwatg nr 2/2014 z dnia 8 stycz-
nia 2015r.

@ STRUKTURA WEASNOSCIOWA

Witascicielem Spétki, posiadajgcym 100 % udziatéw,
od jej utworzenia do chwili obecnej jest Gmina Miejska
Przemysl.

@ SIEDZIBA | ODDZIALY SPOLKI

Siedziba Spétki
ul. Ptowiecka 8
37-700 Przemysl|

Wydziat Sieci i Weztow
ul. Ptowiecka 8 - budynek biurowo-warsztatowy
37-700 Przemysl|

Wydziat Cieptownia
ul. E. Plater 8
37-700 Przemysl

@ DANE REJESTROWE

Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej w Prze-
myslu Spotka z o.0. wpisane jest do Krajowego Rejestru
Sadowego przez Sad Rejonowy w Rzeszowie XIl Wydziat
Gospodarczy KRS pod numerem

KRS 0000127415.

Numer Krajowego Rejestru Urzedowego Podmiotéw
Gospodarki Narodowej:
REGON - 650024129

Numer Identyfikacji Podatkowe;j:
NIP - 795-020-07-28

Kapitat zaktadowy Spoétki wg stanu na dzien
31.12.2018r. wynosit 5.690.000 zt

@ DANE TELEADRESOWE

tel. +48 16 670 74 02
fax +48 16 670 53 84

mpec@mpec.przemysl.pl
www.mpec.przemysl.pl
www.bip.mpec.przemysl.pl

Pogotowie Cieptownicze Tel. 993

Cieptownia Zasanie

tel. +48 16 67044 17
16 67006 16

fax +48 16 670 24 20




@ WLADZE SPOLKI

> Zgromadzenie Wspdlnikéw
Reprezentantem wtasciciela Spoétki - Gminy Miejskiej
Przemysl w Zgromadzeniu Wspolnikéw jest Prezydent
Miasta Przemysla. Do 22 listopada 2018 funkcje te
petnit Robert Choma, zas od 22 listopada 2018r. Woj-
ciech Bakun.

Robert Choma Wojciech Bakun

> Rada Nadzorcza
W roku 2018 funkcje nadzoru nad dziatalnoscig Spoétki
sprawowata Rada Nadzorcza w sktadzie:

od 1 stycznia 2018 do 27 marca 2018r.
I Jadwiga Jedruch - Przewodniczacy

I Zbigniew Sawecki - Sekretarz

I Ludwik Szymanski - Cztonek RN

od 28 marca 2018 do 10 maja 2018r.
I Jadwiga Jedruch - Przewodniczacy
I Zbigniew Sawecki - Sekretarz

od 11 maja 2018 do 31 grudnia 2018r.
I Jadwiga Jedruch - Przewodniczacy
I Zbigniew Sawecki - Sekretarz

I Czestaw Nowak - Cztonek RN

I Jan Gaska - Cztonek RN

> Zarzad Spotki
W roku 2018 Zarzad Spoétki pracowat w sktadzie:
Kazimierz Stec - Prezes Zarzadu
Maciej Patoczka - Cztonek Zarzadu V-ce Prezes
ds. Produkgji i Sprzedazy

Osobg uprawniona do dokonywania czynnosci prawnych
w imieniu Spotki, tacznie z jednym z cztonkéw Zarzadu
Spotki, jest Gtowny Ksiegowy - Prokurent.

Od 1 stycznia 2018r. do 30 czerwca 2018r. funkcje te
petnita Alicja Matysiak, natomiast od 1 lipca 2018r.
Dorota Knapik.

Rada Nadzorcza MPEC w Przemyslu Sp. z o.0.
Od lewej: Jan Gaska, Czestaw Nowak, Zbigniew Sawecki
i Jadwiga Jedruch

Zarzad MPEC
w Przemyslu Sp.z 0.0

b - Kazimierz Stec
e, -

= i Maciej Patoczka.
W $rodku Dorota Knapik -
Prokurent

| Gtéwny Ksiegowy



@ SCHEMAT ORGANIZACYJNY

W roku 2018 przedsiebiorstwo
funkcjonowato w oparciu o strukture

i zakres kompetencyjny ustalony w Re-

gulaminie Przedsiebiorstwa-Spotki,

CZGROMADZENIE WSPOLNIKOW)

wprowadzonym w zycie od 1 stycznia

2015r. oraz stanowiacy jego czes¢
Schemat Organizacyjny Spotki.

RADA NADZORCZA )

ZARZAD )

PREZES ZARZADU )

Cztonek Zarzadu

_° Wiceprezes

Rozwoju i Inwestycji

Dziat Gtowny Ksiegowy

(Prokurent)

-@ Dziat Uméw i Rozliczen

Dziat Ksiegowosci )

Wydziat Cieptownia

@

Systemami Jakosci

Wydziat Sieci i Weztéw

Stanowisko ds. Promocji,
Reklamy i Strategii Marketingowej
_@ Stanowisko ds. Zarzadzania )

Stanowisko ds. BHP
P. Poz.i Obrony Cywilnej

Dziat Wykonawstwa

S\

@ ORGANIZACJA SPOLKI

W ramach Miejskiego Przedsiebiorstwa Energetyki
Cieplnej w Przemyslu Spétka z o.0. funkcjonujg dwie
podstawowe, wyodrebnione technologicznie i organi-
zacyjnie jednostki: Wydziat Cieptownia oraz Wydziat
Sieci i Weztow.

> Wydziat Cieptownia

zlokalizowany jest przy ul. E. Plater 8. Jego baze stano-
wig zabudowania cieptowni Zasanie, plac sktadowy opa-
tu oraz pozostata infrastruktura techniczna, zlokalizowa-
na na terenie o powierzchni 47,6 tys. m2.

Woydziat Cieptownia zajmuje sie przede wszystkim wy-
twarzaniem ciepta na potrzeby miejskiego systemu cie-
ptowniczego oraz procesami powigzanymi: gospodarkg
opatem i zuzlem oraz gospodarka odpadami wytwarza-
nymi przez przedsiebiorstwo.

W ramach struktury organizacyjnej Wydziatu Cieptow-
nia funkcjonuje takze Laboratorium Ochrony Srodowi-
ska, zajmujace sie przede wszystkim monitorowaniem

i minimalizowaniem wptywu dziatalnosci przedsiebior-
stwa na Srodowisko naturalne.

Praca Wydziatu Cieptownia od roku 2007 kieruje Pawet
Olejko.

> Wydziat Sieci i Weztéw

zlokalizowany jest przy ul. Ptowieckiej 8, w ramach
kompleksu budynkéw magazynowych i biurowo-warsz-
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tatowych oraz placu sktadowego, zajmujacych tacznie
powierzchnie 7,9 tys. m2

Woydziat Sieci i Weztéw zajmuje sie nadzorem nad pra-
widtowym przebiegiem proceséw technologicznych
zwigzanych z przesytem i dystrybucja ciepta z cieptowni
Zasanie do poszczegdlnych obiektéw oraz eksploatacja
stuzacej do tego celu infrastruktury cieptownicze;j.

W ramach Wydziatu Sieci i Weztéw funkcjonuje wyod-
rebniony organizacyjnie Dziat Wykonawstwa, zajmujacy
sie gtéwnie pracami konserwacyjno-remontowymi i mo-
dernizacyjnymi sieci i weztéw cieplnych oraz realizacja
inwestycji rozwojowych infrastruktury przesytowo-dys-
trybucyjnej ciepta.

Pracg Wydziatu Sieci i Weztéw od roku 2009 kieruje Ja-
cek Pactawski, natomiast Dziatu Wykonawstwa Tomasz
Strojek.

Przy ul. Ptowieckiej 8 miesci sie rowniez budynek biu-
rowy, stanowiacy siedzibe Spétki oraz miejsce pracy jej
Zarzadu a takze pracownikow dziatéw: Ksiegowosci,
Umoéw i Rozliczen, Rozwoju i Inwestycji oraz pozostatych
pracownikéw zatrudnionych w przedsiebiorstwie na
samodzielnych stanowiskach pracy.



PRZEDMIOT DZIALALNOSCI

Kunkowice

Ostrow,

2awce

Dziatalno$¢ Podstawowa

Podstawowym przedmiotem dziatalnosci MPEC Prze-
mysl Sp. z 0.0. jest Swiadczenie ustug w zakresie wytwa-
rzania, przesytu i dystrybucji ciepta.

Powyzsza dziatalnos¢ Spotka prowadzi zgodnie z nada-
nymi przez Prezesa Urzedu Regulacji Energetyki w dniu
4 wrzesnia 1998r. (z pézniejszymi zmianami) koncesjami:
WCC/30/277/U/2/98/EB - na wytwarzanie ciepta,
PCC/30/277/U/2/98/EB - na przesytanie i dystrybucje
ciepta.

Obydwie ww. koncesje obowigzujg do 15 wrzesnia
2028r.

Zurawica

! Bales

Dziatalno$¢ Dodatkowa

Oproécz dziatalnosci podstawowej, zwigzanej z produkcija
i dystrybucjg ciepta, Spotka prowadzi takze dziatalnos$¢
dodatkowa w zakresie objetym Umowg Spotki oraz wy-
szczegblniong w aktualnym cenniku za ustugi i czynnosci
dodatkowe, obejmujaca:

>

>

vEYVLIV | ¥ v

realizacje inwestycji cieptowniczych i kompleksowa
obstuge tego procesu;

budowe rurociagéw przesytowych, instalacji wod-kan,
cieplnych, gazowych i klimatyzacyjnych;
przeprowadzanie badan i analiz technicznych;
prowadzenie rozliczen i symulacji kosztéw;
Swiadczenie ustug doradztwa technicznego;
eksploatacje weztéw cieplnych i instalacji odbiorczych;
inne ustugi prowadzone na zlecenie odbiorcéw i pozo-

statych kontrahentow.
RAPORT ZA ROK 2018



WYTWARZANIE CIEPLA

Miejska siec cieptownicza (Sie¢ Nr 1) zasilana jest obec-
nie z jednego Zrddta ciepta eksploatowanego przez
MPEC Przemysl Sp. z 0.0. - cieptowni Zasanie.

Cieptownia Zasanie

zlokalizowana jest w Przemyslu przy ul. E. Plater 8. Zo-
stata ona wybudowana w latach 1980 - 1985 i od chwili
uruchomienia funkcjonuje w ramach struktury organiza-
cyjnej MPEC.

Cieptownia pracuje catodobowo w ruchu ciggtym (za
wyjagtkiem kilkudniowej przerwy technologicznej w sezonie
letnim), wytwarzajac ciepto na cele grzewcze, technolo-
giczne oraz przygotowywania cieptej wody uzytkowej.
Nad prawidtowoscia funkcjonowania uktadu wytwarza-
nia ciepta w cieptowni Zasanie czuwa Dyspozytor Mocy.
Srednie miesieczne obciazenie cieptowni Zasanie w roku
2018 oraz ilos¢ wytworzonego ciepta przedstawiajg po-
nizsze wykresy.

Ciepto wytworzone w cieptowni Zasanie
w latach 2014 - 2018
[tys. GJ]
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Ciepto wytworzone w cieptowni Zasanie w okresie | - XI1 2018r.
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. ciepto wytworzone [GJ]

Wyposazenie cieptowni Zasanie stanowig obecnie 4
jednostki wytworcze - kotty wodne rusztowe, pracujace
w réznych konfiguracjach, w zaleznosci od biezacego

i prognozowanego zapotrzebowania odbiorcéw na ciepto.
Szczegbtowe dane techniczne oraz najwazniejsze in-
formacje dotyczace funkcjonowania cieptowni Zasanie
w roku 2018 przedstawiajg ponizsze tabele.

W roku 2018 przeprowadzono szereg prac remonto-
wych podzespotéw i elementéw wyposazenia wszystkich

ﬁ RAPORT ZA ROK 2018
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. $redniomiesieczne obcigzenie uktadu wytwarzania ciepta [MW]

4 kottéw, uktadu technologicznego, uktadéw naweglania,
odzuzlania i odprowadzania spalin, stacji uzdatniania
wody, obydwu suwnic bramowych oraz urzadzen elek-
troenergetycznych. Przeprowadzono réwniez remont
pomieszczen socjalnych, warsztatowych i biurowych,
ogrodzenia terenu cieptowni oraz wymiane czesci in-
stalacji elektrycznej, grzewczej i wodno-kanalizacyjnej.
taczny koszt prac remontowych wykonanych w roku
2018 w cieptowni Zasanie wynidst niemal 690 tys. zt.



Charakterystyka kottéw zainstalowanych w cieptowni Zasanie

oznaczenie tvp kotta oddany moc nominalna | sprawnos¢ instalacia odovlania spalin
kotta o do uzytku IMW] [%] [ .

K2/1 WR 12 21.01.2009 >85 miat weglowy dwustopniowa instalacja odpylania -
- wodny rusztowy multicyklon MOS (I stopieri odpylania)
oraz zesp6t cyklonéw typu CE/S
i filtrow workowych typu FLAT BAG
(Il stopien odpylania)

K2/2 WR 10 20.12.2006 10 85 miat weglowy dwustopniowa instalacja odpylania -
- wodny rusztowy multicyklon MQOS (I stopieri odpylania)

oraz zespot cyklonéw typu CE/S
i filtrow workowych typu FLAT BAG

(Il stopien odpylania)
K3 WR 25 16.03.1994 29 78 miat weglowy cyklony bateryjne typu CE-8x800
- wodny rusztowy - 2 szt. wspotpracujace z cyklonami

wentylatory wyciggowe regulowane
falownikami, w zaleznosci od
podcisnienia w komorze paleniska

K4 WR 25 22.06.1994 29 78 miat weglowy cyklony bateryjne typu CE-8x800
- wodny rusztowy - 2 szt. wspotpracujace z cyklonami
wentylatory wyciaggowe regulowane
falownikami, w zaleznosci od
podcisnienia w komorze paleniska

Najwazniejsze informacje dotyczace funkcjonowania uktadu wytwarzania ciepta w latach 2016-2018

2016 2017 2018
llo$¢ wytworzonego ciepta [GJ] 509.441 528.571 524.262
t3czna moc zainstalowana [MW] 80,15 80,15 80,15
Maksymalne obcigzenie sredniodobowe [MW] 53,4 60,0 54,2
(03.01 przy temp. (07.01 przy temp. (01.03 przy temp.
sredniodobowej -14°C) sredniodobowej -17°C) sredniodobowej -14°C)
Obciazenie sredniomiesieczne
uktadu wytwarzania ciepta [MW]
- w okresie letnim 40-43 3,9-4,6 38-5.3
- w okresie wiosennym i jesiennym 52-250 57-24,0 5,7-30,7
- w okresie zimowym 23,8-354 28,3-41,3 22,0-45,3
Zuzycie opatu [Mg] 26.807 27.808 28.768
wartos¢ opatowa [kJ/kg] 21.793 22.729 22.805
zawartos¢ popiotu [%] 11,96 18,38 14,58
zawartosé siarki [%] 0,46 0,42 0,38
Sprawnos¢ uktadu wytwarzania ciepta [%] 87,2 83,6 79,9
K2/1-4.563 K2/1-3.945 K2/1-5.358
K2/2 - 1.377 K2/2 -1.703 K2/2 -1.416
Sumaryczny czas pracy kottéw [h]
K-3-3.875 K-3-3.628 K-3-2.221
K-4-1.801 K-4 -2.364 K-4 - 3.050
llos¢ wody zuzytej w procesie wytwarzania ciepta i uzupet- 4.606 8.163 5.815
niania ubytkéw nosnika ciepta w sieci cieptowniczej [m?®]
llos¢ wody zuzytej do pozostatych celéw w procesie wytwa- 5.177 6.034 9.162
rzania ciepta [m®]
llos¢ energii elektrycznej zuzytej w procesie wytwarzania 2.079 2.159 1.884
ciepta[MWh]
Catkowita emisja zanieczyszczen i ilos¢ wytworzonych odpadéw paleniskowych:
NO, [Mg] 45 58 51
SO, [Mg] 80 93 68
CO, [Mg] 51.895 55.987 58.374
CO [Mg] 16 12 14
Pyt PM10 [Mg] 5,6 12,8 5,6
Pyt PM2,5 [Mg] 14 3,2 1,4
llo$¢ wytworzonego zuzla [Mg] 2.145 4470 3.045

RAPORT ZAROK 2018




Koszty i zasoby zuzyte do wytworzenia 1 GJ ciepta w latach 2014 - 2018

2014 | 2015 | 2016 2017 2018

Spalony miat weglowy [kg] 54,1 53,9 52,6 52,6 54,9
o kalorycznosci [kJ/kg] 21,767 21,207 21,793 22,729 22,805
o energii pierwotnej [kJ] 1.178 1.143 1.147 1.196 1.251
koszt spalonego miatu weglowego [z1] 17,00 15,30 12,36 14,66 19,63
Przy sprawnosci uktadu wytwarzania [%)] 84,9 87,5 87,2 83,6 79,9
Zuzyta energia elektryczna [kWh] 3,9 40 41 41 3,6
Zuzyta woda [dm?®] 7.8 8,9 9,0 15,4 12,1
Catkowity koszt wytworzenia 1 GJ ciepta[zt] 36,1 33,8 30,6 33,0 42,6

Emisja zanieczyszczen gazowych i pytowych w przeliczeniu na 1 GJ wytworzonego ciepta

CO; (dwutlenek wegla) [g] 111
SO, (dwutlenek siarki) [mg] 205
NO (tlenki azotu) [mg] 100
CO (tlenek wegla) [mg] 85
pyt catkowity [mg] 68

@® NIEZAWODNOSC FUNKCJONOWANIA UKEADU
WYTWARZANIA CIEPEA

Zapewnienie ciggtosci i niezawodnosci funkcjonowania

uktadu wytwarzania ciepta opiera sie na dywersyfikacji

dostaw mediéw i nosnikéw energii oraz utworzeniu i utrzy-

mywaniu na odpowiednim poziomie zapaséw surowcow.

Energia elektryczna

Nieprzerwane dostawy energii elektrycznej do cieptowni
Zasanie zapewnia jej zasilanie za posrednictwem linii
energetycznych napowietrznych i ziemnych o napieciu
15 kV z trzech réznych kierunkow.

W procesie wytwarzania ciepta w roku 2018 zostato
zuzyte 1884 MWHh energii elektrycznej, zas na pozosta-
te potrzeby 116 MWh.

Woda

Podstawowym zrédtem zasilania cieptowni Zasanie

w wode dla celéw technologicznych jest miejski system
wodociggowy obstugiwany przez PWiK. Bezpieczenstwo
procesow technologicznych zapewniajg rezerwowe
zapasy wody wynoszace ok. 3 tys. m®, zgromadzone

w zlokalizowanych na terenie cieptowni zbiornikach re-
tencyjnych i zbiornikach wody rezerwowej. Wspomniane
rezerwy zapewniajg pokrycie zapotrzebowania na wode
technologiczng przez ok. 2 miesiace.

W roku 2018 w procesach technologicznych zwiaza-
nych z wytwarzaniem ciepta i uzupetnianiem ubytkéw
nosnika ciepta zostato zuzyte 5,8 tys. m® wody, zas do
pozostatych celow 9,2 tys. m3.

Opat

Wielkos¢ zapasow paliw jakie jest obowigzane utrzy-
mywac przedsiebiorstwo energetyczne zajmujace sie
wytwarzaniem ciepta, sposéb ich gromadzenia oraz tryb
przeprowadzania kontroli stanu zapaséw okresla Roz-
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porzadzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spo-
tecznej z dnia 12 lutego 2003r. w sprawie zapaséw paliw
w przedsiebiorstwach energetycznych.

Bezpieczenstwo w tym zakresie zapewniaja cieptowni

Zasanie trzy zasadnicze elementy:

1. restrykcyjna procedura wytaniania dostawcow opatu,
premiujaca zaufanych i solidnych kontrahentéw;

2. skorelowany z potrzebami Spétki i wymogami prawa
harmonogram dostaw opatu;

3. wtasny plac sktadowy opatu na terenie cieptowni,
o powierzchni 16 tys. m? i zdolnosci magazynowej do
100 tys. ton, zlokalizowany w bezposrednim sasiedz-
twie stanowigcej wtasnos¢ MPEC bocznicy kolejowej,
co umozliwia roztadunek wegla przy pomocy dwéch
suwnic bramowych, bezposrednio z wagonow kolejo-
wych na plac sktadowy.

Zgodnie z powyzszym rozporzadzeniem, wymagany
zapas opatu dla cieptowni Zasanie, przy obecnej wiel-
kosci zaméwionej mocy i ilosci wytwarzanego ciepta,
wynosit w miesigcach zimowych 2018r. od 3,5 do 6,5 tys.
ton. Rzeczywisty zapas opatu zgromadzonego na placu
sktadowym, utrzymywany byt przez caty ubiegty rok na
poziomie wyzszym niz okreslony w obowigzujacych re-
gulacjach prawnych.

Zaréwno na sezon grzewczy 2017/2018, jak
i2018/2019, w wyniku przeprowadzonych procedur
przetargowych, jako dostawca miatu weglowego dla cie-
ptowni Zasanie zostata wytoniona firma PANMAR Cze-
kanska Szmyd Spétka Jawna, ktéra w roku 2018 dostar-
czyta tacznie 31.605 ton miatu weglowego (574 wagony
- 23 sktady) wg ustalonego harmonogramu.

Koszt zakupu miatu weglowego w sezonie grzewczym
2017-2018 wynosit 359 zt/t, zas$ w sezonie grzewczym
2018/2019 - 356 zt/t.



@ ODDZIALYWANIE CIEPLOWNI ZASANIE
NA SRODOWISKO NATURALNE
Podstawowymi dokumentami regulujgcymi zasady funk-
cjonowania cieptowni Zasanie i jej wptyw na Srodowisko
naturalne sa:
> pozwolenie zintegrowane na prowadzenie instalacji
Cieptowni Zasanie oraz
> zezwolenie na emisje gazoéw cieplarnianych z instalacji
Cieptowni Miejskiego Przedsiebiorstwa Energetyki
Cieplnej Sp. z 0.0. zlokalizowanej przy ul. E. Plater 8
w Przemyslu.

Gtéwnym zrédtem negatywnego oddziatywania cieptow-
ni Zasanie na srodowisko naturalne sg procesy ener-
getycznego spalania paliwa - wegla kamiennego w celu
wytwarzania energii cieplnej oraz zwigzane z tym emisje
zanieczyszczen gazowych i pytowych do powietrza.
Oprocz emisji zanieczyszczen, dziatalnosc Spotki zwig-
zana z wytwarzaniem i dystrybucjg ciepta oddziatuje
negatywnie na srodowisko naturalne takze poprzez

wytwarzanie odpadéw paleniskowych i odpadéw niebez-
piecznych, Sciekéw, emisje hatasu oraz zuzywanie energii
elektrycznej i wody.

Wszystkie wspomniane procesy oraz stopien ich od-
dziatywania na srodowisko sg na biezgco monitorowane
przez funkcjonujace w ramach struktury organizacyjnej
wydziatu Cieptownia

Laboratorium Ochrony Srodowiska

oraz systematycznie kontrolowane przez Podkarpackie-
go Wojewddzkiego Inspektora Ochrony Srodowiska.

Laboratorium prowadzi takze biezaca kontrole jakosci
nosnika ciepta oraz paliwa (miatu weglowego).

W roku 2018 laboratorium wykonato 500 analiz dostar-
czonego opatu, 260 analiz opatu z proceséw naweglania,
40 analiz zuzla, 4250 analiz wody uzdatnionej i sieciowej

oraz 100 analiz $ciekow.
RAPORT ZA ROK 2018



Roczna emisja zanieczyszczen gazowych i pytowych z instalacji Cieptownia Zasanie

58.374

2014 2015 2016 2017 2018
@ CO, (dwutlenek wegla) @ 50, (dwutlenek siarki) €) NOy (tlenki azotu) () CO (tlenek wegla) €) pytcatkowity
[Mg] [Mg] [Mg] [Mg] [Mg]

Bilans uprawnien do emisji CO,

2016 2017 2018

Liczba posiadanych/brakujacych uprawnien do emisji CO, na dzier 01.01 [szt.] 2.482 -118 8.922
Nieodptatny przydziat uprawnien do emisji CO, na rok [szt.] 19.295 15.027 11.718
Zakup uprawnien do emisji [szt.] 30.000 50.000 5.000
Wielkosc¢ emisji w roku - ilos¢ uprawnien do umorzenia [szt.] 51.895 55.987 58.374
Ilo$¢ zakupionych i umorzonych uprawnien do emis;ji [szt.] 30.000 41.078 5.000
taczny koszt zakupionych i umorzonych uprawnien do emisji [tys. zt] 831,7 870,4 408,5
Posiadane/brakujace uprawnienia do emisji wg stanu na dzien 31.12 [szt.] -118 8.922 -32.734

@ ZATRUDNIENIE W CIEPLOWNI ZASANIE nowiskach robotniczych i 10 na stanowiskach nierobot-

niczych.
Wog stanu na dzien 31.12.2018r. zatrudnienie w Wy- Szczegbdtowe dane dotyczace zatrudnienia w cieptowni
dziale Cieptownia wynosito 48 oséb, w tym 38 na sta- Zasanie przedstawia ponizszy wykres.

Zatrudnienie w Wydziale Cieptownia w latach 2009 - 2018 wg stanu na dzien 31.12
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PRZESYL I DYSTRYBUCJA CIEPLA

Infrastrukture przesytowo-dystrybucyjna przemyskiego

zintegrowanego systemu cieptowniczego tworza:

> siec cieptownicza wysokoparametrowa,

> wezty cieplne,

> zewnetrzne instalacje odbiorcze,

> instalacje odbiorcze w obiektach wraz z mieszkanio-
wymi stacjami cieplnymi, licznikami ciepta i pozostata
armatura.

Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej w Prze-

myslu Sp. z 0.0. prowadzito w roku 2018 eksploatacje

dwdch odrebnych systeméw cieptowniczych na terenie

Przemysla:

> miejskiej sieci cieptowniczej, zasilanej z cieptowni Za-
sanie (Sie¢ Nr 1)

> osiedlowe;j sieci cieptowniczej przy ul. Ofiar Katynia
(Sie¢ Nr 2), zasilanej z zaktadowej kottowni spétki Fi-
bris S.A.

Charakterystyka Sieci Nr 1

Sie¢ Nr 1 to siec cieptownicza wysokoparametrowa, dwu-
przewodowa o DN 15 - 500 i tacznej dtugosci 42,75 km,
pracujaca w systemie rozgateznym, z czterema pierscie-
niami przewidzianymi do pracy w systemie awaryjnym.

Sie¢ Nr 1 zasila budynki ogrzewane Cieptem Systemo-
wym, zarowno w lewobrzeznej (gdzie zostato utozonych

21,89 km sieci cieptowniczej), jaki prawobrzeznej czesci
Przemysla (20,86 km sieci cieptowniczej). Ciepto do pra-
wobrzeznej czesci miasta doprowadzane jest za posred-
nictwem magistrali cieptowniczej 2 x DN 300 utozonej
w kadtubie mostu drogowego im. R. Siwca.

Ciepto do Sieci Nr 1 dostarczane jest z cieptowni Zasanie
w postaci goragcej wody o temperaturze 70 - 130°C (wg
tabeli regulacyjnej w zaleznosci od temperatury zewnetrz-
nej), skad przesytane jest do poszczegdlnych weztow
cieplnych i instalacji odbiorczych w ogrzewanych budyn-
kach na terenie Przemysla.

Siec cieptownicza utozona jest na obszarze o duzym
zréznicowaniu terenowym i wysokosciowym. Réznica
wysokosci pomiedzy cieptownia Zasanie a najwyzej po-
tozonym weztem cieplnym przy ul. Malawskiego wynosi
101 m. Wspomniane uwarunkowania, dla utrzymania
prawidtowych wartosci cisSnienia i przeptywu nos$nika
ciepta w odcinkach sieci ogrzewajacych osiedla mieszka-
niowe Rycerskie i Malawskiego, wymuszaja zastosowa-
nie w okresach zimowych dodatkowego uktadu pompo-
wego (2 pompy Grundfos typu CM65-200/200 z silnikami
o mocy 15 kW kazdy), zainstalowanego w budynku prze-
pompowni przy ul. Sikorskiego.

Dtugosc sieci cieptowniczej [km] 37,4 39,2 40,9 41,8 42,8
Dtugosc instalacji odbiorczych niskoparametrowych [km] 6,4 6,4 6,8 6,8 6,8
Pojemnosc ztadu sieci wysokoparametrowej [m?] 2.410 2.465 2493 2.500 2.535
Pojemnos¢ ztadu instalacji odbiorczych niskoparametrowych [m?®] 49 49 39 39 39
Cisnienie statyczne [mH,0] 82
Cisnienie dyspozycyjne sezon zimowy/sezon letni [mH,O] 70/35 70/35 70/35 70/35 70/38
Maksymalne ci$nienie robocze [MPa] 1,6
Obliczeniowe natezenie przeptywu nosnika w sezonie letnim [m?®/h] 235 229 233 250 256
Obliczeniowe natezenie przeptywu nosnika w sezonie zimowym [m3/h] 1.130 1.136 1.140 1.165 1.173
Temperatura nosnika ciepta - tz/tp w sezonie zimowym [°C] 130/73,5
Temperatura nosnika ciepta - tz/tp w sezonie letnim [°C] 70/38
catkowita ilos¢ weztow cieplnych 315 332 364 383 394
w tym:
wezty eksploatowane przez MPEC 290 307 338 356 367
wezty eksploatowane przez odbiorcéw 25 25 26 27 27
wezty jednofunkcyjne 108 117 197 206 212
wezty wielofunkcyjne 182 189 141 150 155
wezty objete systemem zdalnego monitoringu 185 206 241 268 281
wezty nie objete systemem zdalnego monitoringu 105 101 97 88 86
wezty indywidualne 198 215 245 260 271
wezty grupowe 92 92 93 96 96
llos¢ mieszkaniowych stacji cieplnych obstugiwanych przez MPEC 696 730 831 983 1.030

llos¢ licznikow ciepta  1.572 1.707 1.839 2.022 2.089
w tym odczytywanych zdalnie (system monitoringowy lub radiowy)  1.328 1.462 1.618 1.808 1.891
llo$¢ ogrzewanych budynkow 590 610 627 649 661
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CHARAKTERYSTYKA SIECI CIEPLOWNICZEJ

Technologia wykonania Rodzaj i funkcja

M kanatowe - 15,05 [km] B magistralne - 19,81 [km] przytacza - 8,68 [km]

preizolowane - 26,20 [km] rozdzielcze - 14,26 [km]
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Wiek sieci cieptowniczej

do 10 lat - 15,31 [km]
10-20 lat - 9,00 [km]
B powyzej 20 lat - 18,44 [km]




taczna dtugosc sieci cieptowniczej wysokoparametrowej i ilos¢ weztéw cieplnych
eksploatowanych przez MPEC w latach 2014 - 2018
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‘ ilos¢ weztéw cieplnych eksploatowanych przez MPEC -‘- dtugos¢ sieci cieptowniczej wysokoparametrowej [km]

Szczegodtowy wykaz urzadzen i instalacji tworzacych sys-
tem przesytowo-dystrybucyjny ,Sie¢ Nr 1” oraz ich cha-
rakterystyke przedstawiajg tabela oraz wykresy. =

Charakterystyka Sieci Nr 2

Sie¢ Nr 2 to siec cieptownicza niskoparametrowa, dwu-
przewodowa o DN 50 - 120, tacznej dtugosci 0,7 km

i ztadzie 6,9 m?, pracujgca w systemie rozgateznym.

]

K/A

KD o

Wezet cieplny przy ul. Barskiej 3
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Za posrednictwem Sieci Nr 2 ciepto wytwarzane
przez Spotke Fibris dystrybuowane jest
do 15 budynkéw potozonych na —

CRRPTSe— PR S

terenie osiedla mieszkaniowego j T

s s

przy ul. Ofiar Katynia. -

MPEC w Przemyslu Sp. z 0.0. eksploatuje Sie¢
Nr 2 od 2006 roku.

® EKSPLOATACJA SYSTEMU
CIEPLOWNICZEGO £

Podstawowym dokumentem wewnetrznym
charakteryzujacym szczegétowo istniejgcy -
system cieptowniczy (infrastrukture i jej funk-
cjonowanie), warunki pracy sieci cieptowniczej
W Sezonie i poza sezonem grzewczym oraz =
okreslajacym mozliwosci rezerwowego
dostarczania ciepta w przypadku wy-
stapienia awarii, jest opracowywany
corocznie ,Program pracy miej- -
skiej sieci cieptowniczej -

‘o

e

wysokoparametrowej zasilajacej w ciepto odbiorcéw
Miasta Przemysla”.

Nadzér na prawidtowym funkcjonowaniem infrastruk-
tury przesytowo-dystrybucyjnej przemyskiego systemu
cieptowniczego oraz jego biezaca eksploatacja prowa-
dzone s3 przez Wydziat Sieci i Weztéw,

Osoba odpowiedzialna za prowadzenie optymalnego
ruchu sieciowego dla zapewnienia ciggtosci i niezawod-
nosci dostaw ciepta, przy wykorzystaniu narzedzi telein-
formatycznych, racjonalnego i oszczednego gospoda-
rowania cieptem wynikajacego z Programu pracy sieci
cieptowniczej i zawartych umow sprzedazy ciepta oraz
identyfikacji uszkodzen i awarii jest Dyspozytor Ruchu.

Prawidtowe funkcjonowanie i eksploatacje infrastruktu-
ry cieptowniczej wspomagaja specjalistyczne narzedzia
teleinformatyczne: system EC. GIS (zarzqdzanie zasobami
przestrzennymi), system monitoringu pracy weztéw ciepl-
nych VISTA, potaczony ze zdalnym odczytem licznikéw
cieptaiinnych urzadzen pomiarowych oraz system kontroli
i sygnalizacji stanéw awaryjnych rur preizolowanych OCS.

W roku 2018 system monitoringowy obstugiwat 281
(77%) sposrod 367 eksploatowanych przez MPEC we-
ztéw cieplnych.

Poza utrzymywaniem w nalezytym stanie technicznym
urzadzen i instalacji cieptowniczych, Wydziat Sieci
i Weztoéw przy wspétudziale funkcjonujgcego w jego
ramach Dziatu Wykonawstwa, prowadzi rowniez prace
modernizacyjne, remontowe i konserwacyjne istniejacej
infrastruktury oraz uczestniczy w realizacji prac inwe-
stycyjnych przedsiebiorstwa, zwigzanych z budowa sieci
i weztéw cieplnych.
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W 2018r. wyremontowanych i zmodernizowanych zo-
stato 18 weztdéw cieplnych oraz kilkadziesigt elementéw
infrastruktury sieciowej (studzienki, podpory, zawory odci-
najqce, izolacje, itp.). Wymienione zostaty takze skorodo-
wane odcinki sieci cieptowniczej wysokoparametrowe;j
przy ul. Rogozinskiego i Noskowskiego.

taczny koszt prac remontowych infrastruktury przesy-
towo-dystrybucyjnej w roku 2018 wyniost 509 tys. zt
(566 tys. zti 713 tys. zt odpowiednio w latach 2017 i 2016),
natomiast prac modernizacyjnych - 159 tys. zt (467 tys.
ztwroku 2017 115 tys. zt w roku 2016).

W ramach prac inwestycyjnych Dziat Wykonawstwa
wybudowat w roku 2018 9 odcinkow sieci cieptowni-
czej o tacznej dtugosci 271 m.b. oraz zamontowat

9 weztéw cieplnych.

® AWARYJINOSC SYSTEMU
PRZESYLOWO-DYSTRYBUCYJNEGO

> POGOTOWIE CIEPLOWNICZE
Zgtoszenia o awariach i zaktéceniach w dostawach
ciepta przyjmuje funkcjonujace w trybie catodobo-
wym pod nr 993 telefoniczne Pogotowie Cieptow-
nicze, ktére w roku 2018 przyjeto 519 zgtoszen
o nieprawidtowosciach w dostarczaniu ciepta oraz
kilkaset innych uwag i spostrzezen.

> AWARIE | PRZERWY W DOSTAWACH CIEPtLA
W roku 2018 wystapito 11 awarii sieci i przytaczy cie-
ptowniczych, ktore skutkowaty kilkugodzinnymi prze-
rwami w dostarczaniu ciepta. Ponadto miaty miejsce
awarie urzadzen 12 weztéw cieplnych, ktére byty na
biezaco lokalizowane i usuwane, nie powodujac dtuz-
szych przerw w dostawach ciepta do obiektéw.

> UBYTKI NOSNIKA CIEPLA
W 2018r. ubytki nosnika ciepta z systemu cieptow-
niczego, tacznie z uzupetnieniem ztadu w nowo
wybudowanych odcinkach sieci wyniosty 4,2 tys. m?
W latach poprzednich ubytki no$nika ciepta wynosity
odpowiednio: 6,3 tys. m® (2017); 3,2 tys. m® (2016); 3,1
tys. m®(2015)i 2,1 tys. m® (2014).

® MODERNIZACJASYSTEMU
MONITORINGU PRACY WEZtOW
CIEPLNYCH

W roku 2018 rozpoczety sie w przedsiebiorstwie prace
koncepcyjne nad budowa i wdrozeniem nowego systemu
monitoringowego - sterowania i nadzoru nad pracg we-
ztéw cieplnych, ktéry docelowo zastapi obecne, rozwijane
od roku 1998r. rozwigzania, oparte na sterownikach swo-
bodnie programowalnych Xenta i oprogramowaniu TAC
Vista. Obydwa komponenty systemu (software i hardwa-
re) traca w biezagcym roku wsparcie producentow.

Zatrudnienie w Wydziale Sieci i Weztéw w latach 2009 - 2018
wg stanu na dzien 31.12
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BILANS CIEPLNY | EFEKTYWNOSC TECHNICZNA
SYSTEMU CIEPEOWNICZEGO

Bilans cieplny MPEC w latach 2014 - 2018

B N T T T

540.431 540.948 584.205 632.048 656.054
energia pierwotna zawarta w paliwie

% 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
GJ 385.852 400.291 432.562 451.212 453.651
ciepto sprzedane
% 71,4 74,0 74,0 71,4 69,1
GJ 81.555 67.842 74.764 103.477 131.792
straty ciepta w procesie wytwarzania
% 15,1 12,5 12,8 16,4 20,1
. . . . GJ 62.234 61.625 68.721 64.326 62.600
straty ciepta w procesie przesytu i dystrybucji
% 11,5 114 11,8 10,1 9,5
GJ 10.790 11.190 8.158 13.033 8.011
potrzeby wtasne MPEC
% 2,0 2,1 1,4 2,1 1,2
Sprawnosc uktadéw wytwarzania oraz przesytu i dystrybucji ciepta
2014 2015 2016 2017 2018
Sprawnos¢ uktadu wytwarzania [%] 84,9 87,5 87,2 83,6 79,9
Sprawnos¢ uktadu przesytu i dystrybucji [%] 86,4 87,0 86,2 87,6 87,9
Catkowita sprawnosc systemu cieptowniczego [%] 72,9 73,8 75,1 72,9 70,0
Straty ciepta na sieci cieptowniczej [GJ / 100 m.b. sieci / rok]
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® PRODUKTYWNOSC
TECHNICZNO-EKONOMICZNA
INFRASTRUKTURY
PRZESY£OWO-DYSTRYBUCYJNE)J

Produktywnos¢ przesytowo-dystrybucyjnej infrastruk-
tury cieptowniczej, rozumiana jako iloraz ilosci lub war-
tosci sprzedanego ciepta w stosunku do wykorzystanych
do tego celu zasobow infrastrukturalnych, uzalezniona
jest od kilku czynnikéw. Wsréd najwazniejszych moze-
my wymienic: charakterystyke ogrzewanych budynkow
(wielkos¢, energochtonnosé, sposéb uzytkowania) oraz
uktad przestrzenno-urbanistyczny (gestosc¢ zabudowy i jej
zwartosc terytorialno-obszarowa). Te i inne czynniki deter-
minuja z kolei rozlegtos¢ infrastruktury liniowej (dtugosé
odcinkow sieci i przytqczy cieptowniczych) dostarczajacej
ciepto do wspomnianych zabudowan.

Postepujaca w ostatnich kilkunastu latach systematycz-
na poprawa wskaznikéw energochtonnosci budynkow
ogrzewanych Cieptem Systemowym wymaga dla utrzy-
mania dotychczasowego poziomu sprzedazy ciepta

i zaméwionej mocy, metodycznej i konsekwentnej rozbu-
dowy infrastruktury przesytowo-dystrybucyjnej i przy-

taczania do niej kolejnych nieruchomosci. Konsekwencje
wspomnianych dziatan sa wieloaspektowe:

> utrzymujace sie na stabilnym poziomie a nawet spa-
dajace koszty ogrzewania nieruchomosci, nawet przy
rosnacych cenach ciepta;

zuzywanie do ogrzewania obiektéw mniejszej ilosci
paliw i zasobow;

poprawa czystosci powietrza poprzez likwidacje nisko-
emisyjnych zrédet ciepta w kolejnych, przytaczanych
do systemu cieptowniczego obiektach;

podnoszenie poczucia komfortu i bezpieczenstwa
uzytkownikéw lokali ogrzewanych Cieptem Systemo-
wym;

systematyczny wzrost sumarycznej wielkosci zamo-
wionej mocy cieplnejiilosci sprzedanego ciepta przez
MPEC i zwigzane z tym ograniczenie wzrostu kosztow
jednostkowych.

Negatywng konsekwencjg opisanego wyzej procesu jest
redukcja wskaznikéw produktywnosci techniczno-eko-
nomicznej eksploatowanej przez MPEC infrastruktury
przesytowo-dystrybucyjnej, co obrazujg ponizsze wykre-
sy.

v

v

v

v

Produktywnos¢ techniczna i ekonomiczna infrastruktury przesytowo-dystrybucyjnej
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. sprzedaz ciepta w przeliczeniu . sprzedaz ciepta w przeli-
na 1 wezet cieplny [GJ] czeniu na 100 m.b. sieci

[GJ/100 m.b.]
RAPORT ZA ROK 2018

@ nprzychdd zdyskontowany ze sprze- . przychéd zdyskontowany ze sprzeda-
dazy ciepta w przeliczeniuna 1
wezet cieplny [tys. z1]

2y ciepta w przeliczeniu na 100 m.b.
sieci [tys. zt/100 m.b.]



EKONOMIA | FINANSE

Dane ekonomiczno-finansowe Spoétki za rok 2018 zostaty Szczegdtowe informacje dotyczace bilansu, rachunku
zweryfikowane w procesie badania sprawozdania finan- zyskow i strat oraz najwazniejszych wskaznikéw finan-
sowego przeprowadzonego w lutym i marcu 2019r. przez sowych Spotki zostaty przedstawione w zamieszczonych
firme MM Audyt i Doradztwo Spétka z 0.0. z Warszawy. ponizej tabelach.
AKTYWA
Wartosc ksiegowa Wartosc ksiegowa Wartosc ksiegowa
L.p. Aktywa nadzien 31.12.2016 nadzien 31.12.2017 nadzien 31.12.2018
tys. zt tys. zt tys. zt
| Aktywa trwate 34.935 35.081 34.973
1  Wartosci niematerialne i prawne 54 180 4
2  Rzeczowe aktywa trwate: 33.693 33.693 33.225
a) srodki trwate 33.415 33.063 32.552
b) srodki trwate w budowie 278 630 674
3  Inwestycje dtugoterminowe 289 289 289
4 Dtugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 899 919 1.455
w tym aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 549 562 1.196
Il Aktywa obrotowe 7.424 10.108 11.723
1  Zapasy 1.986 4729 5.750
2 Naleznosci krétkoterminowe 5.009 4.961 5.593
3  Inwestycje krétkoterminowe 65 212 216
4 Krotkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 364 206 164
Ogoétem aktywa 42.359 45.189 46.696
PASYWA
Wartosc ksiegowa Wartosc ksiegowa Wartosc ksiegowa
Pasywa nadzien 31.12.2016 nadzien 31.12.2017 nadzien 31.12.2018
tys. zt tys. zt tys. zt
| Kapitat (fundusz) wtasny 23.619 24.038 22.995
Il Zobowigzania i rezerwy na zobowigzania 18.740 21.151 23.701
1  Rezerwy nazobowigzania 2.734 2.952 6.231
2  Zobowiazania dtugoterminowe 1.745 829 924
3  Zobowiazania krotkoterminowe 11.903 15.398 14.908
4 Rozliczenia miedzyokresowe 2.358 1.972 1.638
Ogodtem pasywa 42.359 45.189 46.696
RACHUNEK ZYSKOW | STRAT
za okres za okres za okres
L.p. Rachunek zyskéw i strat 01.01-31.12.2016 01.01-31.12.2017 01.01-31.12.2018
tys. zt tys. zt tys. zt
A.  Przychody netto ze sprzedazy i zréwnane z nimi 27.592 27.791 26.835
B.  Koszty dziatalnosci operacyjnej 25.910 27.828 28.955
C.  Zysk (strata) ze sprzedazy (A-B) 1.682 -37 -2.120
D. Pozostate przychody operacyjne 1.489 1.042 1.178
E. Pozostate koszty operacyjne 55 45 34
F.  Zysk (strata) z dziatalnosci operacyjnej (C+D-E) - EBIT 3.116 960 -976
G.  Przychody finansowe 4 10 5
H. Koszty finansowe 246 266 234
I.  Zysk (strata) brutto - EBT 2.874 704 -1.205
J. Podatek dochodowy 527 153 -214
K.  Pozostate obowigzkowe zmniejszenia zysku (zwieksz. strat) 0 0 0
L.  Zysk (strata) netto - EAT 2.347 551 -991
ROA (Stopa zwrotu z aktywdw) 5,54% 1,22% -2,12%
ROE (Rentownos¢ kapitatu wtasnego) 9,94% 2,29% -4,31%
ROS (Rentownosc sprzedazy) 8,77 % 1,98% -3,69%
CR (Biezaca ptynnosé finansowa) 0,65 0,66 0,79
DSO (Szybkos¢ obrotu naleznosci) 45 dni 46 dni 45 dni
DM (Stan ogdlnego zadtuzenia) 442 % 46,8% 50,8%
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Przychody, koszty i wynik na dziatalnosci koncesjonowanej Spétki w latach 2014 - 2018

30,97
30 28,36
2511 25,94 26,09 26,60
25 2420 2442 24,40 24,68
20
15
10
5
0,71 1,26
] [ ]
| 022 | =
) ! -0,51 by
2014 2015 2016 2017 2018
. przychody z dziatalnosci ) koszty dziatalnosci . wynik na dziatalnosci
koncesjonowanej [min zt] koncesjonowanej [min zt] koncesjonowanej [min zt]
Przychody, koszty i wynik na dziatalnosci Spotki ogotem w latach 2014 - 2018
(z uwzglednieniem dziatalnosci operacyjnej i finansowej)
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® KOSZTY | PRZYCHODY SPOLKI niajgcych sie istotnych sktadnikéw kosztowych, co przy
niewielkiej rentownosci i ograniczonych mozliwosciach
Gtéwnymi przyczynami wzrostu kosztow wytwarzania redukgcji innych kosztéw dziatalnosci Spotki, ma zasadni-
ciepta w roku 2018 byty utrzymujaca sie wysoka cena czy i niekorzystny wptyw na jej wyniki finansowe.
kontraktowa wegla (356 zt/t) a przede wszystkim dyna- Wspomniane zaleznosci obrazuja ponizsze wykresy.
miczny wzrost cen uprawnien do emisji CO,, ktére na Przydziat uprawnien do emisji CO,
przestrzeni kilku miesiecy podrozaty z niespetna 8 [€/t] dla cieptowni Zasanie
do niemal 25 [€/t]. [szt. BUAT]
. . 7 _— 35.000
Malejaca liczba bezptatnych uprawnieri do emisji CO,
= [ x .. . 29.675
przyznawanych corocznie cieptowni Zasanie i koniecz- 30.000
nosc¢ zakupu coraz wiekszej ilosci brakujgcych upraw- 500 24169
nien, po coraz wyzszych cenach, spowodowaty znaczacy 19295
wzrost tej pozycji kosztowej, zaréwno w bilansie catego 2089 ;
przedsiebiorstwa, jak i jako czesci sktadowej kosztéw, 15.000 12027 11718
aco za tym idzie ceny 1 GJ wytworzonego ciepta. o= :
Dodatkowo, procedura konstruowania i zatwierdzania '
przez Prezesa Urzedu Regulacji Energetyki taryf dla cie- 5.000
pta sprawia, ze obowigzujace w danym okresie ceny cie-
pta nie uwzgledniajg rzeczywistych, dynamicznie zmie- 2014 2015 2016 2017 2018

* Jedna sztuka uprawnienia EUA odpowiada emisji 1 tony CO,
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Ceny uprawnien do emisji CO, w okresie | - XI1 2018r.

[€/1szt. EUA]
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Cena kontraktowa zakupu przez MPEC 1 tony opatu na sezon grzewczy
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[zt/GJ]
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Struktura kosztowa ceny 1 GJ ciepta
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pozostate [zt/GJ]

Przychody z dziatalnosci koncesjonowanej Spotki
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® PODATKI | OPLATY PONOSZONE
PRZEZ MPEC

taczne obcigzenia finansowe Spotki z tytutu podatkéw

i optat wyniosty w roku 2018 - 1.477 tys. zt, w tym:

a) Podatek od nieruchomosci i optata za uzytkowanie
gruntéw (poniesione na rzecz Gminy Miejskiej Prze-
mysl): 1.271 tys. zt

b) PFRON: 118 tys. zt

c) Optata za korzystanie ze sSrodowiska: 72 tys. zt

d) Pozostate optaty: 16 tys. zt
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. przychody zdyskontowane ze sprzedazy ciepta - wg wartosci z roku 2018 [min zt]

® NAKEADY INWESTYCYJNE

Jedna z najwiekszych i najwazniejszych pozycji wydatko-
wych przedsiebiorstwa sg naktady inwestycyjne, prze-
znaczane gtéwnie na rozbudowe systemu przesytowo-
-dystrybucyjnego oraz przytaczanie nowych obiektéw do
sieci cieptowniczej.

W roku 2018 MPEC na inwestycje rozwojowe przezna-
czyt kwote 3,2 min zt, zas catos¢ naktadéw inwestycyj-
nych przedsiebiorstwa zamkneta sie kwota niemal 4,1
min zt.



Najwazniejsze zadania inwestycyjne zrealizowane przez ktadéw inwestycyjnych ponoszonych przez MPEC w |a-

MPEC w roku 2018 wraz z przeznaczonymi na nie kwotami, tach 2009-2018, przedstawionych kwotowo oraz jako
zostang przedstawione w czesci raportu pn. ,Inwestycje”. wspotczynnik procentowy w stosunku do przychodow
Ponizej zamieszczamy wykres obrazujacy wielkos¢ na- Spotki ze sprzedazy ciepta.

taczne naktady inwestycyjne MPEC w latach 2009-2018

6.662

23,0%

15,9% 16,3% 16,1%
13,0%

14,3%

I I I
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

. naktady inwestycyjne [tys. zt] . procentowa relacja naktadéw inwestycyjnych MPEC do przychoddéw Spotki
W ramach naktadéw inwestycyjnych, oprocz inwestycji Ponizej zamieszczamy wykres przedstawiajacy naktady
rozwojowych systemu cieptowniczego, zostaty w roku inwestycyjne MPEC w latach 2009 - 2018 z podziatem
2018 zakupione urzadzenia, m.in.: przenosnik tasmowy na ,czes¢ rozwojowq” oraz zakup wyposazenia i praw
oraz korelator z geofonem (zaawansowane technologicz- majatkowych - wartosci niematerialnych i prawnych.

nie urzadzenia umozliwiajace lokalizacje nieszczelnosci
i wyciekow z rurociggéw), prawa majatkowe, narzedzia
oraz inne wysokocenne srodki trwate.

Naktady inwestycyjne MPEC w latach 2009 - 2018
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. naktady MPEC na inwestycje zwigzane () naktady inwestycyjne - zakup wysokocennych :| procentowy udziat naktadéw na rozwéj systemu
z rozbudowa systemu cieptowniczego Srodkéw trwatych oraz praw majatkowych cieptowniczego w naktadach inwestycyjnych ogétem
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SPRZEDAZ CIEPLA | BILANS MOCY CIEPLNEJ

® STRUKTURA SPRZEDAZY

Sprzedaz ciepta stanowi podstawowa dziatalnosc Spoftki,
wykonywana w ramach udzielonej przez Prezesa URE
konces;ji, na zasadach ujetych w obowigzujacej taryfie dla
ciepta.

Wolumen ciepta sprzedanego w roku 2018 z Sieci Nr 1
wynidst 453.651 GJ i byta to najwyzsza wartosc od roku
2003, kiedy to wyniosta 482.108 GJ.

Ponadto w roku 2018 MPEC zakupit od spétki Fibris S.A.
7.916 GJ ciepta, dostarczanego nastepnie Siecig Nr 2 do
budynkoéw osiedla mieszkaniowego przy ul. Ofiar Katynia.

Sprzedaz ciepta z Sieci Nr 2 wyniosta w 2018 roku
7.392 GJ, zas straty ciepta na niej powstate - 524 GJ

(6,6 %). Sumaryczna wielkos¢é mocy cieplnej zaméwionej
przez wszystkich odbiorcéw ciepta zasilanych z Sieci Nr
2 wyniostaw 2018 roku 1,02 MW.

Szczegbtowe informacje dotyczace wielkosci zamoéwio-
nej mocy cieplnej, ilosci i struktury sprzedanego ciepta
oraz dtugosci sezonu grzewczego w poszczegodlnych la-
tach przedstawiajg ponizsze wykresy.

Strukture ilosci sprzedanego ciepta w latach 2014 - 2018
w podziale na asortyment, czyli cele, na jakie byto ono
wykorzystywane, przedstawia natomiast ponizsza tabela.

Sprzedaz ciepta, zaméwiona moc cieplna oraz wspétczynnik GJ/MW w latach 2009 - 2018
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. zamdwiona przez odbiorcow () iloé¢ sprzedanego ciepta [GJ]

moc cieplna [MW]
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‘ wskaznik ilosci sprzedanego ciepta do zaméwionej mocy cieplnej [GJ/MW]

llo$¢ dni sezonu grzewczego oraz srednia temperatura sezonu w latach 2009-2018
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@ ilosc dni sezonu grzewczego

RAPORT ZAROK 2018

231 229

219 216 218

2014 2015 2016 2017 2018

. $rednia temperatura zewnetrzna w sezonie grzewczym [°C]



Ciepto - asortyment sprzedazy

2014 2015 2016 2017 2018
GJ % GJ % GJ % GJ % GJ %

Ogrzewanie + wentylacja 301.333

Przygotowanie cieptej wody uzytkowej
+ cele technologiczne

Razem 385.852

® BILANS MOCY

Jednym z najwazniejszych wskaznikéw obrazujacych
pozycje i stopien konkurencyjnosci przedsiebiorstwa na
lokalnym rynku ciepta, jest wielkos¢ zaméwionej mocy
cieplnej oraz szczegétowy bilans mocy w Sredniookreso-
wym horyzoncie czasowym.

Wskaznik ten, w przeciwienstwie do zestawien ilosci
sprzedanego ciepta, w bardzo niewielkim stopniu zabu-
rzony jest przez zmienne i nie do konca przewidywalne
czynniki sezonowe i panujgce warunki atmosferyczne.
Dosy¢ dobrze odzwierciedla on natomiast nie tylko ak-
tualny potencjat systemu cieptowniczego, ale i mozliwo-
sci rozwojowe, istniejace rezerwy w zakresie poprawy
wskaznikéw energochtonnosci ogrzewanych budynkéw
a nawet stopien atrakcyjnosci Ciepta Systemowego
wsrod potencjalnych odbiorcéw, czego skutkiem jest
sladowy odsetek odbiorcéw, ktérzy rezygnuja z ogrze-
wania systemowego na rzecz innych systemow grzew-
czych.

Przemyski system cieptowniczy eksploatowany przez
MPEC jest jednym z niewielu tego typu systeméw w Pol-
sce, ktérego obcigzenie mierzone zaréwno wielkoscia

78,1 311.688

84519 21,9  88.603

100 400.291

77,9 342592 79,2 355.071 78,7 356.267 78,5

22,1 89.970 20,8 96.141 21,3 97.384 21,5

100 432.562 100 451.212 100 453.651 100

zamoéwionej mocy cieplnej, jak i iloscig ciepta dostarcza-
nego odbiorcom systematycznie wzrasta, pomimo pro-
wadzonych na szeroka skale przez najwiekszych odbior-
céw prac termomodernizacyjnych.

Wielkos$¢ zamoéwionej przez odbiorcéw mocy cieplnej
nadzien 31.12.2018r. wyniosta 73,86 MW i byta wyz-
sza niz rok wczesniej 0 0,41 MW oraz najwyzsza od
roku 1999, kiedy to wynosita 75,36 MW.

Strukture zaméwionej mocy cieplnej ze wzgledu na cele
przedstawia ponizsza tabela.

Zamoéwiona moc cieplna ze wzgledu na cele
w latach 2016-2018

c.o0. 59,19 81,95 6044 8229 60,81 8233
cw.u. 9,16 12,68 923 12,56 927 12,55
went. 2,95 4,08 2,83 3,85 2,83 3,83
techn. 0,93 1,29 0,95 1,30 0,95 1,29

Szczegbtowy bilans zaméwionej mocy cieplnej w ostat-
nich 10 latach przedstawia ponizszy wykres.

Bilans mocy cieplnej w latach 2009-2018
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) ODBIORCY CIEPEA | RYNEK CIEPEA SYSTEMOWEGO

® OGRZEWANE OBIEKTY

W roku 2018 MPEC dostarczat Ciepto Systemowe 1780
odbiorcom (1767 z Sieci Nr 1 i 13 z Sieci Nr 2) do 661 bu-
dynkow (w tym 316 w prawobrzeznej i 345 w lewobrzeznej
czesci Przemysla), gtéwnie o funkcjach mieszkalnych,

ale i handlowych, ustugowych, sakralnych, biurowych
i uzytecznosci publicznej. £3czna kubatura ogrzewanych
pomieszczen wynosita 4.214 tys. me.

Szczegotowe informacje dotyczace ogrzewanych budyn-
kéw przedstawia ponizsza tabela.

kubatura ilos¢ budynkéw
ogétem mieszkania mieszkania mieszkania urzedy, instytucje i inne obiekty ogrzewanych
[tys. m?] komunalne spétdzielcze prywatne o0 przeznaczeniu niemieszkalnym Cieptem
[tys. m?] [tys. m3] [tys. m?] [tys. m?] Systemowym
2014 3.945,5 329,3 1.869,4 128,9 1.617,9 590
2015 4.064,5 329,3 1.877,8 206,3 1.651,1 610
2016 4.103,4 336,5 1.877,8 2221 1.667,0 627
2017 41755 339,9 1.877,8 238,0 1.720,1 649
2018 42140 360,3 1877,8 2473 17286 661

Catkowita liczba odbiorcéw Ciepta Systemowego w roku
2018 w stosunku do roku 2017 zwiekszyta sie 0 65,
z1715do 1780.

Szczegotowe dane dotyczace ilosci odbiorcéw Ciepta Sys-
temowego, ich struktury, jak réwniez ilosci ogrzewanych
budynkéw zawierajg zamieszczone ponizej wykresy.

Przyrost liczby odbiorcow oraz budynkéw przytaczonych do systemu cieptowniczego w latach 2009 - 2018
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©® STRUKTURA ODBIORCOW CIEPLA

. ilo$¢ budynkoéw do ktérych MPEC dostarcza Ciepto Systemowe

Struktura odbiorcéw ciepta wg wielkosci zaméwionej mocy cieplnej - Sie¢ Nr 1
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Jak widaé z powyzszych wykreséw, od wielu lat struktura
wolumenu odbiorcéw Ciepta Systemowego dostarcza-
nego przez nasza Spoétke przechodzi dynamiczne prze-
obrazenia, skutkujace coraz wiekszym rozdrobnieniem

i rosnaca przewagg ilosciowa odbiorcéw matych i bardzo
matych w stosunku do odbiorcéw duzych i bardzo duzych,
klasyfikowanych wg wielkosci zaméwionej mocy cieplnej.
Przyczyny tego procesu maja charakter zaréwno tech-
niczny, prawno-organizacyjny, jak réwniez spoteczny.

Coraz wieksza liczba uzytkownikéw ciepta, jesli

tylko pozwalajg na to warunki techniczne, ubiega sie

0 zmiane swojego statusu z uzytkownika na odbiorce
ciepta. Wspomniana zmiana wigze sie nie tylko z moz-
liwoscig indywidualnego decydowania o terminie roz-
poczecia i zakonczenia ogrzewania obiektu, ale przede
wszystkim eliminuje posrednictwo zarzadcy nierucho-
mosci w prowadzeniu rozliczen za dostarczone ciepto.

Z kazdym rokiem coraz wiekszg popularnosé zyskuja
elektroniczne formy komunikacji z odbiorcami ciepta
(e-korespondencja) oraz ustuga e-faktura, umozliwiaja-
ca otrzymywanie faktur za ciepto w formie dokumentu
elektronicznego.

Struktura odbiorcéw ciepta
wg formy organizacyjno-prawnej

@ spotdzielnie mieszkaniowe spotki komunalne

. wspolnoty mieszkaniowe odbiorcy indywidualni

. jednostki budzetowe pozostali odbiorcy

llos¢ odbiorcéw ciepta korzystajacych z ustugi e-korespondencja
orazich udziat w catkowitej liczbie odbiorcéw

| | |
2013 2014 2015

® CENA CIEPLA

Podstawe do naliczania optat za ciepto w roku 2018
stanowity dwie obowigzujgce w tym okresie taryfy dla
ciepta:

Taryfa dla ciepta obowiazujaca od 1 pazdziernika 2017r.
do 30 wrzesnia 2018r. (zatwierdzona decyzjq Prezesa URE
zdnia 14 wrzesnia 2017r. i opublikowana w Dzienniku Urze-
dowym Wojewddztwa Podkarpackiego z dnia 14 wrzesnia
2017r. pod poz. 3026)

| | |
2016 2017 2018

Taryfa dla ciepta obowigzujaca od 1 pazdziernika 2018r.
do 30 wrzesnia 2019r. (zatwierdzona decyzjq Prezesa URE
zdnia 14 wrzesnia 2018k. i opublikowana w Dzienniku Urze-
dowym Wojewddztwa Podkarpackiego z dnia 14 wrzesnia
2018r. pod poz. 3896)

W rozliczeniach z odbiorcami ciepta zasilanymi z Sieci Nr
2, oprécz optat przesytowych zawartych w taryfach dla
ciepta MPEC, stosowane byty takze ceny i stawki optat
zawarte w taryfach wytworcy ciepta - spétki Fibris S.A.
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Przecietny wskaznik wzrostu cen i stawek optat za cie-
pto zawartych w taryfie obowiazujacej od dnia 1 paz-
dziernika 2018r. w poréwnaniu z taryfa obowigzujaca
do 30 wrzesnia 2018r. wynidst 8,61 %.

® ROZLICZENIA PROWADZONE
Z ODBIORCAMI CIEPEA
| WINDYKACJA NALEZNOSCI

W 2018r. wystawiono tacznie 20.239 faktur za ciepto,
na taczna kwote 28,4 min zt, z czego 5.308 faktur prze-
stano w formie elektronicznej, w ramach realizacji ustu-
gi e-faktura.

Ok. 70 % wystawionych faktur za ciepto regulowana byta

przez odbiorcéw terminowo. W stosunku do odbiorcow

nieterminowo regulujacych naleznosci za ciepto, MPEC

prowadzit dziatania windykacyjne obejmujace:

a) wysytanie powiadomien o zadtuzeniu i wezwan do
zaptaty;

b) wstrzymanie dostarczania ciepta do obiektow zadtu-
zonych odbiorcéw;

c) wypowiedzenie uméw sprzedazy ciepta;

d) rozwigzanie umow sprzedazy ciepta.

Po uregulowaniu zalegtosci lub ustaleniu zasad sptaty

zadtuzenia, z reguty nastepowato wznowienie dostar-

czania ciepta do obiektow, na podstawie dotychczasowej

umowy (po cofhieciu wypowiedzenia), zas w przypadku jej

skutecznego rozwigzania, po zawarciu z dotychczaso-

wym odbiorcg nowej umowy sprzedazy ciepta.

W efekcie prowadzonych dziatan windykacyjnych,
przeterminowane naleznosci za ciepto wynosity wg
stanu na dzien 31.12.2018r. 66,7 tys. zt, co stanowito
0,24% sumarycznej kwoty naleznosci za dostarczone
ciepto (suma faktur).

Szczegbtowe informacje dotyczace rozliczen finanso-

wych z odbiorcami ciepta oraz podejmowanych przez
MPEC dziatan windykacyjnych zawiera ponizsza tabela.

2016 2017 2018

wystawiono faktur za ciepto 16.878 19.249 20.239
taczna kwota przeterminowanych naleznosci za ciepto wg stanu na dzien 31.12. 388,0 tys. zt 67,2 tys. zt 66,7 tys. zt
jako procent sumarycznych naleznosci za ciepto naliczonych w danym roku 1,46% 0,25% 0,24%

Dziatania windykacyjne prowadzone z powodu nieterminowego regulowania przez odbiorcéw naleznosci za ciepto

wystano wezwan do zaptaty 278 267 288
whioski skierowane na droge postepowania sgdowego 9 12 7
wstrzymano dostarczanie ciepta do obiektu 38 49 42
Z czego wznowiono po sptacie zadtuzenia 32 35 32

wypowiedziano uméw sprzedazy ciepta 5 16 13
Z czego rozwigzano 4 6 10

ilos¢ odbiorcow ciepta w rozliczeniach z ktérymi zastosowano przedptatowy system 19 21 19

rozliczeniowy
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INWESTYCJE MPEC

® INWESTYCJE ZREALIZOWANE
W ROKU 2018

Najwieksza, bardzo perspektywiczng, ale i kosztowna
inwestycjg MPEC zrealizowana w roku 2018 byt

| etap rozbudowy systemu cieptowniczego w rejonie
ulic Ratuszowa, Kazimierza Wielkiego, Wtadycze i Plac
na Bramie.

Budowa sieci cieptowniczej - Plac na Bramie

W jej efekcie utozono 430 m.b. sieci cieptowniczej i za-
montowano wezet cieplny ogrzewajacy budynek Szkoty
Podstawowej Nr 11 przy ul. Wtadycze 5. Wybudowano
rowniez przytacze wysokoparametrowe do budynku
przy ul. Kazimierza Wielkiego 26, dzieki czemu uzyskano
Znaczng poprawe bezpieczenstwa, parametréw hydrau-
licznych i warunkoéw pracy fragmentu systemu cieptow-
niczego ogrzewajacego budynki przemyskiej Staréwki.
Wykonanie wspomnianej inwestycji umozliwi nie tylko
realizacje czesci zadan ujetych w projekcie ,Ekologiczny
Przemysl - wymieniamy Zrddta ciepta” poddziatanie
3.3.1 RPO WP na lata 2014-2020, ktérego realizacja
zostata przewidziana na lata 2019-2020, ale i pozwoli

w najblizszych kilku latach na przeprowadzenie kom-
pleksowego ucieptownienia kilkudziesieciu kamienic
potozonych w kwartale ulic: Wtadycze, Komisji Edukacji
Narodowej, Basztowa, Stowackiego i Plac na Bramie oraz
kilkunastu kolejnych budynkéw zlokalizowanych przy

ul. Franciszkanskiej, Kazimierza Wielkiego, Serbanskiej

i Jagiellonskiej, ogrzewanych dotychczas gtéwnie nisko-
emisyjnymi Zzrédtami ciepta. £aczny koszt realizacji | eta-
pu wspomnianej inwestycji wyniost ok. 1,3 min zt i zostat
sfinansowany z zaciagnietego na ten cel kredytu.

Kolejng inwestycja realizowang przez MPEC w roku
2018 byto przytaczenie do systemu cieptowniczego
budynku Zespotu Szkét Salezjanskich przy ul. Sw. Jana 3
oraz wybudowanie przytacza cieptowniczego do sasied-

Sw. Jana 3

niego budynku plebanii. £aczne naktady na realizacje
tego zadania inwestycyjnego wyniosty ok. 270 tys. zt.

Najbardziej efektywna z ekonomicznego punktu widze-
nia inwestycjg rozwojowa zrealizowang w roku 2018
byto doprowadzenie Ciepta Systemowego do budynku
wspolnoty mieszkaniowej przy ul. Tarnawskiego 14.
Koszt jej realizacji wyniost 105 tys. zt, zas wielkos¢ mocy
zamoéwionej przez nowego odbiorce - 130 kW.

Podobnie efektywne byto przytaczenie do sieci cieptow-
niczej budynkoéw przy ul. Leszczynskiego 3 (uzytkowane-
go przez MOPS) oraz przy ul. Kopernika 9, co wymagato
jedynie zamontowania weztéw cieplnych, gdyz przytacza
cieptownicze zostaty do nich doprowadzone w latach
ubiegtych, przy okazji prowadzonej wéwczas rozbudowy
infrastruktury cieptowniczej.

Przed przytaczeniem do sieci cieptowniczej, wspomniane
wyzej obiekty ogrzewane byty Zrédtami ciepta zasilany-
mi gazem ziemnym lub olejem opatowym.

Tarnawskiego 14

W ramach Il etapu rozbudowy systemu cieptowniczego
w rejonie ul. Goszczynskiego, w roku 2018 Ciepto Syste-
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mowe zostato doprowadzone do kolejnego powstajace-
go budynku mieszkalnego osiedla mieszkaniowego ,Info-
res Park” przy ul. Goszczynskiego 7B. Ponadto przytacza
cieptownicze zostaty doprowadzone do budynkow przy
ul. Zeromskiego 6, Wyczétkowskiego 4, Goszczynskiego
7, Barskiej 4 i nowobudowanego budynku mieszkalnego
przy ul. Leszczynskiego, ktorych uzytkownicy rozpoczeli
odbidr ciepta na poczatku roku 2019 lub rozpoczng od
najblizszego sezonu grzewczego.

Chopina 2a

Najwazniejszymi inwestycjami rozwojowymi zrealizowa-
nymi przez MPEC w roku 2018, zwigzanymi z rozbudowa
systemu cieptowniczego, gtdwnie w celu likwidacji nisko-
emisyjnych Zrédet ciepta i zmniejszenia powodowanych
ich uzytkowaniem poziomu zanieczyszczen powietrza,
byto doprowadzenie Ciepta Systemowego do budynkéw
przy ul. Ratuszowej 7, Plac Rybi 1i 2, 29-go Listopada

17, Barskiej 3, Traugutta 3 i Chopina 2A (tgcznie docelowo
ok. 50 mieszkan i lokali uzytkowych) oraz przytaczenie do
sieci cieptowniczej kolejnych 26 mieszkan w budynkach,
do ktérych Ciepto Systemowe zostato doprowadzone

Witadycze 5

W roku 2018 rozpoczeto rowniez ogrzewanie 5 budyn-
kow (Frankowskiego 2, Dworskiego 12, Dworskiego 16,
Goszczyniskiego 7A i Kazimierza Wielkiego 12), ktore tech-
nicznie zostaty przytgczone do systemu cieptowniczego
w roku 2017.

RAPORT ZAROK 2018

Kopernika 9

tacznie w roku 2018 na inwestycje rozwojowe sys-
temu cieptowniczego MPEC przeznaczyt 3,2 min zt.

W ramach tej kwoty wybudowanych zostato 1,02 km
sieci cieptowniczej (nisko i wysokoparametrowej) oraz 11

Leszczynskiego 3

weztéw cieplnych. Sumaryczna wielko$¢ zamoéwionej
mocy cieplnej przytaczonych w ramach realizacji inwe-
stycji obiektéow wyniosta ponad 1 MW.

29-go Listopada 17



® PLANY INWESTYCYJNE NAROK 2019
| KOLEJNE LATA

Plany inwestycyjne MPEC, zaréwno narok 2019 jak i ko-
lejne lata, uzaleznione sg od kilku kluczowych czynnikow,
przede wszystkim od przygotowania i realizacji wnioskow
w ramach prowadzonego przez Gmine Miejska Przemysl|
programu parasolowego RPO - ,Ekologiczny Przemysl”,
zakresu i kosztow prac koniecznych do wykonania w zré-
dle ciepta - cieptowni Zasanie w zwigzku z wdrazanymi
zatozeniami polityki klimatyczno-energetycznej oraz
stanu realizacji inwestycji developerskich przy budowie
nowych wielolokalowych budynkéw mieszkalnych w réz-
nych rejonach Przemysla.

Wszystkie powyzsze czynniki moga determinowaé mniej-
sze lub wieksze korekty i zmiany, zaréwno ksztattu pro-
gramu inwestycyjnego, jak i harmonogramu jego realizaciji.

Najwiekszymi pod wzgledem wielkos$ci mocy przytacze-
niowej inwestycjami zaplanowanymi na rok 2019 bedzie
przytaczenie do sieci cieptowniczej sal gimnastycznych
budowanych przy Szkole Podstawowej Nr 14 przy ul.
Borelowskiego i | LO przy ul. Stowackiego, budynku
strzelnicy BOSG przy ul. Mickiewicza oraz wieloloka-
lowych budynkéw mieszkalnych wznoszonych przy ul.
Bieszczadzkiej i Zotnierzy 2 Korpusu Polskiego.

Kolejnym obiektem przewidzianym do przytaczenia do
systemu cieptowniczego w roku biezgcym jest budynek
mieszkalny przy ul. Kraszewskiego 7. Pierwotnie jego
przytaczenie zaplanowane zostato na rok 2018, jednak
z przyczyn techniczno-prawnych inwestycja ta zostata
przesunieta na rok 2019.

Kraszewskiego 7

W roku 2019 MPEC planuje przytaczenie do sieci cieptow-
niczej takze kolejnego budynku oo. Salezjanéw przy ul. Sw.
Jana - tzw. budynku parafialnego, budynku Schroniska dla
Bezdomnych Mezczyzn przy ul. Focha 12 oraz obiektu ustu-
gowego przy ul. Dworskiego 8.

Najwazniejsza z ekologicznego punktu widzenia inwesty-
cja zaplanowang narok 2019 bedzie przytaczenie do sie-

Focha 12

ci cieptowniczej budynku przy ul. Ractawickiej 5, ogrze-
wanego dotychczas niskoemisyjnymi zrédtami ciepta.

Na rok 2019 zaplanowanych zostato przytaczenie do
sieci cieptowniczej tacznie 23 budynkow, w tym 11, do
ktorych przytacza cieptownicze wybudowano w latach
ubiegtych oraz uporzadkowanie gospodarki cieptowni-
czej w obrebie budynkow Poczty Polskiej i Telekomuni-
kacji przy ul. 3-go Maja. Naktady na ten cel wyniosg ok.
1,5 min zt zas przyrost mocy zaméwionej z tytutu inwe-
stycji rozwojowych szacujemy na ok. 1,2-1,4 MW.

Na rok 2019 przewidziane jest takze przeprowadzenie
szeregu prac inwestycyjnych, ktére poprawia techniczne
i hydrauliczne warunki pracy sieci cieptowniczej, zin-
dywidualizuja regulacje parametréw ogrzewania, jak
rowniez umozliwig w nieodlegtej przysztosci wieksze
dociazenie catego systemu, bez obaw o pogorszenie klu-
czowych charakterystyk pracy sieci.

W roku 2019 prowadzone bedga takze prace koncepcyjne
oraz przygotowawcze dokumentacji projektowej i wyko-
nawczej kluczowych inwestycji zwigzanych z rozbudowa
systemu cieptowniczego zaplanowang na lata 2020 -
2022, w tym doprowadzeniem Ciepta Systemowego do
budynkéw objetych programem , Ekologiczny Przemysl’,
osiedla mieszkaniowego przy ul. Lwowskiej, jak réwniez
nowych osiedli mieszkaniowych, o budowie ktérych poin-
formowato MPEC kilka firm developerskich.
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PRACOWNICY SPOLK]|

® ZARZADZANIE PERSONELEM

Polityka zarzadzania kadrami Spoétki stanowi istotny
element jej strategii funkcjonalnej. Oparta ona zostata
na wewnetrznych dokumentach: Regulaminie Organiza-
cyjnym Spotki, Zaktadowym Uktadzie Zbiorowym Pracy
oraz odnoszacych sie do tej problematyki procedurach
Systemu Zarzadzania Jakoscia.

Podstawowymi celami prowadzonej przez Zarzad Spoétki

polityki personalnej byty:

a) poprawa techniczneji ekonomicznej efektywnosci
zatrudnienia,

b) optymalizacja realizowanych proceséw poprzez de-
centralizacje uprawnien decyzyjnych, wyposazanie
i dostosowywanie stanowisk pracy do wykonywanych
zadan,

c) wykorzystywanie potencjatu pracownikow, poprzez
odpowiednia alokacje kadrowa i przydziat zakresu
obowigzkéw dostosowanych do posiadanych przez
danego pracownika kompetencji, predyspozycji i za-
interesowan.

Jesienig 2018r. wsrdod wszystkich pracownikéw Spotki

zostato przeprowadzone cykliczne, sprofilowane ,Ba-

danie ankietowe satysfakcji pracownikow MPEC”, obej-
mujace kluczowe aspekty funkcjonowania przedsiebior-
stwa, zaréwno o charakterze wewnatrzzaktadowym, jak

i ksztattowanie relacji z odbiorcami ciepta i pozostatymi
kontrahentami. Wyniki ankiety zostaty poddane grun-
townej analizie, a wyciagniete na tej podstawie wnioski
sg jedna z istotnych przestanek wprowadzanych zmian
kadrowych, proceduralnych i organizacyjnych.

® FLUKTUACJA KADR
| STRUKTURA ZATRUDNIENIA

W 2018r. 2 pracownikéw MPEC przeszto na Swiadcze-
nia emerytalno-rentowe, zas z 9 pracownikami umowy
o prace wygasty lub zostaty rozwigzane z innych przy-
czyn. W roku 2018 2 pracownikéw przebywato na dtu-
gotrwatych urlopach bezptatnych. Ponadto 2 cztonkom
Zarzadu MPEC zostaty zmienione warunki pracy (z pra-
cownikow etatowych na kontrakty menedzerskie).

W tym okresie przyjeto do pracy w Spotce 8 oséb, w tym
2, ktére wezesniej odbywaty staze absolwenckie.

Wsg stanu na dzien 31.12.2018r. w Spétce zatrudnio-
nych byto 121 oséb na 120 etatach, w tym 99 mezczyzn
i 22 kobiety, 72 osoby na stanowiskach robotniczych

i 49 na stanowiskach nierobotniczych.

Szczegbétowe dane dotyczace stanu i struktury zatrud-
nienia oraz efektywnosci techniczno-ekonomicznej,
zostaty przedstawione na zamieszczonych ponizej wy-
kresach.
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@ EFEKTYWNOSC
TECHNICZNO-EKONOMICZNA

Techniczna i ekonomiczna efektywno$é zatrudnienia,
mierzona ilorazem ilosci pracownikéw do obstugiwanej
infrastruktury technicznej lub przychodéw genero-
wanych przez ustugi Swiadczone przy wykorzystaniu
wspomnianej infrastruktury, uzalezniona jest nie tylko
od organizacji, wydajnosci, czy stopnia zaangazowania
pracownikéw, ale i szeregu innych czynnikéw, zaréwno
technologicznych (termomodernizacja i ograniczenie ener-
gochtonnosci obiektéw), jak i atmosferycznych, czesto

nieprzewidywalnych i catkowicie od przedsiebiorstwa
niezaleznych.

Biorac pod uwage wskazniki techniczne, odzwiercie-
dlajgce obstugiwang przez pracownikéw MPEC infra-
strukture przesytowo-dystrybucyjna, efektywnosc
zatrudnienia utrzymuje systematyczny, dtugookresowy
trend wzrostowy. Podobnie jak wskazniki ekonomicz-
ne, ze szczegdlnym uwzglednieniem zdyskontowanych
przychodow ze sprzedazy ciepta (rzeczywiste przychody
obliczone wg wartosci biezgcej, na podstawie przychodéw
nominalnych i wskaznikéw skumulowanej inflacji w analizo-
wanym okresie).

Struktura wydziatowa zatrudnienia w latach 2014-2018
wg stanu na dzien 31.12
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Struktura wiekowa pracownikow zatrudnionych w latach 2014-2018
wg stanu na dzien 31.12
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® WYNAGRODZENIA
| DZIALALNOSC SOCJALNA

Srednie wynagrodzenie w Spétce w roku 2018 w prze-
liczeniu na 1 etat (z wytgczeniem zarzadu i rady nadzor-
czej) wyniosto 4.018 zt brutto, natomiast mediana wyna-
grodzen - 3.942 zt.

Catkowite koszty pracy, (obejmujace osobowy fundusz ptac,
a takze koszty szkolen, ubezpieczen, badan okresowych, za-
kupu odziezy ochronnej, Srodkéw czystosci, itp.), wyniosty
w 2018 roku 7.438 tys. zt i byty nizsze w stosunku do roku
2017 0 808 tys. zt (9,8%). Wspomniany spadek wynikat

z trzech zasadniczych przyczyn: zmniejszenia stanu zatrud-
nienia w Spétce, zmiany warunkéw pracy dwéch cztonkéw
Zarzadu MPEC (zastgpienie umow o prace kontraktami
menedzerskimi) oraz znacznie nizszg sumaryczng kwotg
wyptaconych odpraw emerytalno-rentowych.

W roku 2018 Zaktadowy Fundusz Swiadczer Socjal-
nych MPEC zostat zasilony kwotg 209,1 tys. zt, z czego
148,3 tys. zt w ramach odpisu podstawowego i 51,2 tys.
zt z podziatu zysku Spoétki za rok 2017.

Na dofinansowanie wypoczynku, udziat w wydarzeniach
kulturalnych oraz zapomogi i Swiadczenia socjalne dla
pracownikoéw przeznaczono tacznie 230,5 tys. zt. Ponad-
to 15 pracownikom udzielono pozyczki mieszkaniowe na
taczng kwote 150 tys. zt.

W ramach dziatalnosci socjalnej dofinansowanej z ZFSS,
w roku 2018 zorganizowano takze doroczny festyn dla
pracownikéw MPEC i ich rodzin, sptyw kajakowy oraz
wycieczke w Gory Swietokrzyskie.

Oprécz ZFSS w przedsiebiorstwie funkcjonuje takze Pra-
cownicza Kasa Zapomogowo-Pozyczkowa, skupiajaca
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wg stanu na dziert 31.12.2018r. 64 pracownikéw MPEC.
W roku 2018 w ramach PKZP udzielono 55 pozyczek na
taczna kwote 212,8 tys. zt.

® ORGANIZACJE PRACOWNICZE
| ZWIAZKOWE

Funkcje reprezentacji pracownikéw w kontaktach z cia-
tami statutowymi Spotki petnita Rada Pracownikow
MPEC w sktadzie:

> Wiestaw Patka - Przewodniczacy

> Joanna Mazur - Sekretarz

> Marek Niklewicz - cztonek Rady Pracownikéw MPEC.
W wyborach do Rady Pracownikéw, ktéore odbyty sie

w czerwcu 2018r. wszyscy dotychczasowi cztonkowie
Rady zostali wybrani na kolejng 4 letnig kadencje.

W roku 2018 odbyty sie 4 spotkania Rady z Zarzadem
Spotki.

Oprécz Rady Pracownikoéw, w przedsiebiorstwie funk-
cjonowaty takze 3 zaktadowe organizacje zwigzkow
zawodowych: NSZZ ,Solidarnos¢” (przewodniczacy Ry-
szard Mazur), NSZZ ,Solidarnos¢ 80” (przewodniczacy
Zbigniew Pudto) i Krajowego Zwigzku Zawodowego Cie-
ptownikow (przewodniczacy Henryk Janius).

Weg stanu na dzien 31.12.2018r. wspomniane organizacje
zwigzkowe zrzeszaty tacznie 44 pracownikéw MPEC (36%).

® KURSY, SZKOLENIA
| BEZPIECZENSTWO PRACY

W 2018 roku 84 pracownikéw Spoétki wzieto udziat
w okresowych szkoleniach BHP, zas 60 pracownikéw
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uczestniczyto w branzowych szkoleniach, kursach,
konferencjach i seminariach. Ponadto 12 pracowni-
kow Spétki zdato egzaminy kwalifikacyjne, uzyskujac
uprawnienia do prowadzenia prac dozorowych i eks-
ploatacyjnych instalacji i urzadzen energetycznych.
Nad sprawami zwigzanymi z bezpieczenstwem i hi-
giena pracy, traktowanych przez Zarzad Spotki prio-
rytetowo, czuwali: Starszy Inspektor ds. BHP. P.Poz

i OC - Leszek Gorniak oraz Spoteczny Inspektor Pracy
- Jacek tukasinski. Ponadto jako organ doradczo-opi-
niodawczy funkcjonuje w Spotce 7 osobowa Komisja
Bezpieczenstwa i Higieny Pracy, ktérej przewodniczy
Wiceprezes Zarzadu Maciej Patoczka.

Pomimo wystepowania w przedsiebiorstwie licznych
czynnikoéw stanowigcych potencjalne zrédta zagrozen
i niebezpieczenstw, w roku 2018 odnotowano tylko 1
lekki wypadek przy pracy. Dzieki utrzymujacej sie od
wielu lat bardzo niskiej wypadkowosci, ptacona przez
przedsiebiorstwo sktadka na ubezpieczenie spoteczne
z tytutu wypadkéw przy pracy i choréb zawodowych
zostata w roku 2018 obnizona do poziomu 1,08%.

@ SYSTEM ZARZADZANIA JAKOSCIAISO

Wykonywane przez poszczegolnych pracownikow
Spotki zadania i obowigzki zostaty ujete, usystema-
tyzowane i opisane w obowigzujgcym w przedsie-
biorstwie zestawie 28 procedur systemowych i 14
instrukcji, tworzacych System Zarzadzania Jakoscig
wg normy ISO 9001.

System ten gwarantuje nie tylko sukcesywne podno-
szenie poziomu $wiadczonych ustug i doskonalenie
organizacji przedsiebiorstwa, ale i optymalizacje
realizowanych proceséw oraz minimalizowanie ab-
sorbowanych do tego celu srodkéw materiatowych,
osobowych i finansowych.

Funkcjonowanie w przedsiebiorstwie Systemu Zarza-
dzania Jakoscia weryfikowane jest corocznie poprzez
przeprowadzane audity. W roku 2018 zostato prze-
prowadzonych 11 auditéw wewnetrznych, w trakcie
ktérych oceniono realizowane procesy pod wzgledem
ich poprawnosci, skutecznosci i efektywnosci. W razie
wystapienia takiej potrzeby, dokumentacja syste-

mowa oraz wewnetrzna dokumentacja prawna byty na
biezaco zmieniane i dostosowywane do zmieniajacych sie
zewnetrznych przepiséw prawa oraz normy 1SO 9001.

® RODO

W roku 2018, w zwigzku z wejsciem w zycie przepiséw
Rozporzadzenia PE i RE 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku

z przetwarzaniem danych osobowych oraz Ustawy z dnia
10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (RODO),
18 pracownikéw Spoétki uczestniczyto w poswieconych
temu zagadnieniu dedykowanych szkoleniach. Oprocz
tego w przedsiebiorstwie zostat przeprowadzony grun-
towny przeglad posiadanych zbioréw danych osobowych
oraz dostosowano do nowych wymogoéw prawnych
wszystkie procedury, sprzet i oprogramowanie wykorzy-
stywane w procesach, w ktérych wspomniane dane sg
przetwarzane.

® INFORMATYZACJA ZASOBU
DOKUMENTACYJNEGO

W ramach poprawy organizacji pracy oraz utatwiania
pracownikom przedsiebiorstwa dostepu do zasobow
dokumentacyjnych wytwarzanych i przetwarzanych
przez rézne komorki organizacyjne Spotki, w roku 2018
zostato utworzone centralne repozytorium informatycz-
ne, co umozliwito uprawnionym do tego osobom nie tyl-
ko szybki i bezproblemowy dostep do zdigitalizowanych
zasobow, ale takze synchronizacje procedur i dziatan na
poszczegdlnych etapach realizacji zadan i zatatwianych
Spraw.

Proces digitalizacji dokumentacji to kolejny etap trwaja-
cej od kilkunastu lat transformacji technologiczno-infor-
matycznej przedsiebiorstwa. W nieodlegtej przysztosci
planowane jest m.in. wprowadzenie w catej Spotce sys-
temu elektronicznego obiegu dokumentéw, co poprzez
zmiane organizacji pracy, nie tylko poprawi jej efektyw-
nos¢, ale i przyspieszy przeptyw informacji, umozliwi
lepsza koordynacje prac prowadzonych nad jednym pro-
jektem przez wiele oséb oraz ich biezacy monitoring.
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MPEC w Przemyslu Sp. z 0.0., poza swojg podstawowg
dziatalnoscia - produkcja i dystrybucja ciepta, w ramach
realizowanej od wielu lat polityki Spotecznej Odpowie-
dzialnosci Biznesu (CSR) wspiera takze przemyskie wy-
darzeniaiinicjatywy z obszaru kultury, edukacji, sportu
oraz ochrony srodowiska naturalnego, w szczegdlnosci
majace na celu poprawe stanu powietrza w miescie.

W 2018 roku Spétka wsparta organizacyjnie i finanso-
wo tacza kwotg 238 tys. zt 27 lokalnych przedsiewziec
i wydarzen.

W ramach wolontariatu, pracownicy Spoétki, we wspot-
pracy z Towarzystwem Przyjaciot Dzieci w Przemyslu
ufundowali dla ubogich dzieci z Przemysla i okolic kilka-
dziesiagt paczek mikotajkowych, ktére zostaty wreczone
podczas zorganizowanego przez TPD ,Spotkania z Mi-
kotajem”.

Dziatania reklamowe i marketingowe prowadzone przez
Spotke w roku 2018 skupiaty sie przede wszystkim na
promocji Ciepta Systemowego jako czystego, bezpiecz-
nego, ekologicznego i ekonomicznego sposobu ogrzewa-
nia mieszkan i przygotowywania cieptej wody uzytkowej,
ktéry nie powoduje powstawania smogu i nie generuje
innych niebezpieczenstw zwigzanych z jego uzytkowa-
niem.

Najwazniejszg inicjatywa przeprowadzong przez MPEC
w roku 2018 wspolnie z partnerami: Komenda Miejska
Panstwowej Strazy Pozarnej w Przemyslu, Przemyskga
Spotdzielnig Mieszkaniowg i Przedsiebiorstwem Gospo-
darki Mieszkaniowej Sp. z 0.0. w Przemyslu byta akcja
»,Uwaga czad! Czujka na strazy Twojego bezpieczen-
stwa!” W jej ramach w ponad 800 budynkach zostaty
rozwieszone plakaty informujace o najczestszych miej-
scach i przyczynach powstawania czadu oraz objawach
mogacych swiadczy¢ o zatruciu tlenkiem wegla.

Na poczatku stycznia 2018r. MPEC uzyskat dla dostar-
czanego przez Spoétke Ciepta Systemowego ,Certyfikat
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PreQurs” potwierdzajacy krotnosci redukcji emisji zanie-
czyszczen i wzglednie ekologiczny charakter ogrzewania
systemowego, szczegdlnie w poréwnaniu z niskoemi-
syjnymi, indywidualnymi zrédtami ciepta - kottowniami

i piecami weglowymi.

W roku 2018 do wszystkich przemyskich szkét podsta-
wowych zostaty przez przedstawicieli MPEC dostarczo-
ne konspekty lekcyjne, przygotowane w ramach Pro-
gramu Promocji Ciepta Systemowego. Na ich podstawie
W czesci szkot zostaty nastepnie przeprowadzone ,Lek-
cje ciepta”, podczas ktorych najmtodsi uczniowie uzyski-
wali wiele uzytecznych informacji dotyczacych energii,
ogrzewania, smogu i prawidtowego korzystania z paliw

i nosnikow ciepta.

Tradycyijnie juz, podczas Przemyskiego Swieta Ulic Fran-
ciszkanskiej i Kazimierzowskiej, 9 wrzesnia 2018r.
MPEC wystawit firmowe stoisko informacyjne, na kto-
rym oprécz publikacji i reklamowych gadzetéw, kazdy
zainteresowany maégt uzyskac informacje dotyczace bie-
zacej dziatalnosci przedsiebiorstwa, mozliwosci przyta-
czenia konkretnych obiektow do systemu cieptownicze-
go oraz plandéw i zamierzen inwestycyjnych na najblizsze
lata.

W ciagu 8 godzin, stoisko firmowe MPEC odwiedzito ok.
1.000 0s6b i byto ono jednym z najbardziej obleganych
stoisk wystawionym podczas Swieta Ulic na przemyskim
Rynku.

Podstawowym narzedziem petnigcym funkcje promocyj-
na ustugi dostawy Ciepta Systemowego, a zarazem infor-
mujaca o wszelkich aspektach dziatalnosci MPEC-u jako
spotki komunalnej, zaspokajajacej istotne potrzeby spo-
teczne, byta realizowana przez przedsiebiorstwo ,,polity-
ka petnej transparentnosci”.

Za posrednictwem dostepnego dla wszystkich wydaw-
nictwa informacyjnego - dorocznego Raportu z dziatal-
nosci Spoétki, przedstawiajgcego w sposéb syntetyczny
dziatalnos¢ i kondycje techniczno-ekonomiczng przed-

siebiorstwa, stron internetowych (www.mpec.przemysl.pl;
www.bip.mpec.przemysl.pl i profil ,ogrzewamy Przemys|” na
portalu spotecznosciowym Facebook) oraz redagowanego
i wydawanego przez MPEC periodyku ,Magazyn Ciepta
Systemowego - Edycja Przemyska” (w roku 2018 uka-
zaty sie nr 6 i 7 w tgcznym naktadzie 3.000 egz.), wszyscy
zainteresowani mieszkancy Przemysla mogli w sposob
bezproblemowy uzyskaé kompleksowe informacje,
dotyczace praktycznie kazdego segmentu funkcjono-
wania Miejskiego Przedsiebiorstwa Energetyki Cieplnej
w Przemyslu oraz jego planéw i zamierzen na blizsza

i dalszg przysztosc.
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